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Ausgangssituation

Landkreis Mittelsachsen

‘ wirtschaftlich eine der starksten
Regionen in Sachsen
Strukturell dominieren Kleinst- und Kleinbetriebel.

mm) mit schwacher Demografie:
Prognostizierter Riickgang der erwerbsfahigen
Bevolkerung bis 2025 (zu 2009) um 37,1 %?
Bisheriger Auslanderanteil 1,6 % (ohne
Fliichtlinge) = ca. 5000 Menschen 3.

‘ forschungsstarke Flachenregion
Es gibt zwei Hochschulen mit ca. 12.000
Studierenden

am 12.04.2015)

lisches Landesamt Sachsen, 5. Regionalisierte Bevolkerungsprognose fiir den Freistaat Sachsen bis 2025, Variante 2 (landesspezifische Annahmeszenarien), 2012

W, ar 57/201 2= am 12.04.2015)
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ZIELGRUPPE

HS Mittweida | 1373
TU BAF | 826
davon 334 vor Ort
WS 2014/15 | stichtag: 01.12.2014 | WS 2014/2015
16 % von 5304 eingeschriebenen 21 % von 6584 eingeschriebenen Studierenden,
Studierenden davon 1000 aus und in Osterreich, 5 % vor Ort

TU BAF WS 2014/15 _ _ )
Zahl der internationalen Studierenden je Beliebte Studiengange
Fakultat

* IMRE (International Management of
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A\ ZIEL1

Verbesserung der deutschen
Fachsprachenfahigkeit

A\ ZIEL 2

Kompetenzentwicklung
und Wissenserweiterung
zum Berufseinstieg

Agentur fiir Netzwerk MiMSaxony Stadt-

Arbeit _ verv_\éaltung
Freiberg Zielgruppe Freiberg
Internationale Studierende Mittweida

Wirtschafts-

IHK der TU Bergakademie Freiberg

Landkreis

Chemnitz (Leadpartner) und Mittel forderung
_Region der Hochschule Mittweida .
Mittelsachsen sachsen Auslander-

(Kooperationspartner)

behdrde
A\ ZIEL 3 A\ ZIEL4
Kontakte und Einbindung in die nachhaltiger Projekterfolg
regionale Arbeitswelt und kulturelle durch interne und externe

Sensibilisierung Evaluierung
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Die Beauftragte der Bundesregierung
fiir die neuen Bundeslander
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STIFTERVERBAND

Tildung. Wissensrchafr, Tnnovasian.

Bundesministerium
fiir Wirtschaft
und Energie

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages
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<
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MiMSaxony - Make it in Mittelsachsen

Oktober
Orientierungs-
woche:
Informations-
- veranstaltung

Programm

Umfassendes mehrsprachiges Informationsangebot

zum MiMSaxony

November
Start Paten-
programm

Informations-
veranstaltungen
zum MiMSaxony
Programm in
deutsch-und
englisch-
sprachigen
Studiengangen

Dezember
Vorbereitungs-
woche fiir die
Unternehmens-
kontaktmesse
ORTE:

Workshops zur
individuellen
Vorbereitung auf
die Angebote der
ORTE

Januar
Unternehmens-
kontaktmesse
ORTE:
MiMSaxony
Forum
»Chancenin
Mittelsachsen
Guided Tour
durch die
Behorden-
landschaft “

Marz
Praxistage | mit
Unternehmens-
besichtigungen,
Kurzzeitpraktika,
Bewerbungs-
training,
Seminaren,
Workshops,
Beratung,
Rahmen-
programm und
Behdrdenguide

Mai
Unternehmens-
kontaktmesse
ORTE:
MiMSaxony
Forum
,Chancenin
Mittel/Sachsen
Guided Tour
durch die
Behdrden-
landschaft “

Praxistage und Patenprogramm mit regionalen Industriepartnern

Juni-August
Praxistage Il mit
Unternehmens-
besichtigungen,
Kurzzeitpraktika,
Bewerbungs-
training,
Seminaren,
Workshops,
Beratung,
Rahmen-
programm und
Behordenguide

“qQ

Workshops fiir Unternehmen zur interkulturellen Kompetenzforderung

Erweiterung des Fachsprachen-und Trainingsprogramms zur Unterstitzung des Studienerfolgs
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